О Б Щ И Н С К И    С Ъ В Е Т    В Е Л И К И    П Р Е С Л А В

Р Е Ш Е Н И Е

№ 612
по протокол № 57/23.08.2011 година

  
Относно: Отчет за изпълнение на общинския бюджет, план-сметката за
                            извънбюджетните сметки и фондове и за състоянието на общинския дълг

На основание чл.21, ал.1, т.6 от ЗМСМА, чл.25, ал.1 от ЗОБ и чл. 79 от Наредбата за условията и реда за съставяне, изпълнение и отчитане на общинския бюджет, Общински съвет Велики Преслав
Р Е Ш И:

Приема информацията за текущото изпълнение на общинския бюджет за шестмесечието на 2011 г. и отчета за извънбюджетните сметки и фондове.

                                                     

ПРЕДСЕДАТЕЛ: М.Ангелова

О Б Щ И Н С К И   С Ъ В Е Т    В Е Л И К И   П Р Е С Л А В

Р Е Ш Е Н И Е

№ 613
по протокол № 57/23.08.2011 година

  
Относно: Откриване на процедура за провеждане на конкурс за възлагане на
     управлението на  „МБАЛ – Велики Преслав“

На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от ЗМСМА, във връзка с чл. 27, ал. 4 и ал. 5 от ЗМСМА, във връзка с чл. 137, ал. 1 т. 5, 147 ал. 2 от ТЗ, във връзка с чл. 63, ал. 3 от Закона за лечебните заведения и във връзка с чл. 3 – чл. 6 от Наредба №  9 от 26.06.2000 г. на МЗ, Общински съвет Велики Преслав 
Р Е Ш И:
1. Текстът на чл. 9 раздел VI от Договор от 01.02.2008 г. за възлагане на управлението на „Многопрофилна  болница за активно лечение- Велики Преслав” ЕООД, гр. Велики Преслав се изменя по следния начин:

„Договорът се сключва до провеждане на конкурс за нов  Управител, но не по-късно от 30.11.2011 г.”.

2. Възлага на кмета на общината да сключи анекс към Договор от 01.02.2008 г. за възлагане на управлението на „Многопрофилна болница за активно лечение - Велики Преслав” ЕООД гр. Велики Преслав.
3.Открива  процедура за провеждане на конкурс за възлагане на управлението на  „МБАЛ – Велики Преслав“ ЕООД гр. В. Преслав. Конкурсът да се проведе на три етапа:

- проверка на съответствието на представените документи с предварително обявените изисквания;

-  представяне от кандидатите на програма за развитието и дейността на лечебното заведение за тригодишен период;

-  събеседване с кандидатите.
4. Определя следните изисквания към кандидатите за участие в конкурса:

       

-  да притежават образователно-квалификационна степен „Магистър“ по медицина, съответно дентална медицина, и квалификация по здравен мениджмънт или лица с образователно-квалификационна степен  „Магистър“ по икономика и управление с призната специалност по медицинска информатика и здравен мениджмънт или икономика на здравеопазването;

- да имат най-малко пет години трудов стаж като лекар, съответно лекар по дентална медицина, или икономист; кандидатите, притежаващи образователно- квалификационна степен „Магистър“ по медицина да имат придобита специалност;

· да не са осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от общ характер, освен ако са реабилитирани;

5.  Необходими документи:

5.1. Заявление до Председателя на Комисията за провеждане на конкурса за възлагане на управлението на „МБАЛ- Велики Преслав” ЕООД за участие в конкурса. Заявлението заедно с необходимите документи се подават в запечатан непрозрачен плик.

5.2.  Професионална автобиография;

5.3. Документ за придобита образователно-квалификационна степен /надлежно заверено копие/;

5.4. Документ за придобита специалност /надлежно заверено копие/;

5.5. Документ за трудов стаж /надлежно заверено копие/;

5.6. Свидетелство за съдимост /оригинал/;

5.7.  Документ за членство в БЛС за кандидатите с образователно-квалификационна степен „Магистър“ по медицина;

5.8. Програма за развитието и дейността на „МБАЛ - Велики Преслав” ЕООД за период от три години на хартиен  и на магнитен носител в отделен запечатан плик;

       5.9. Други документи по желание на кандидата, удостоверяващи професионалната и образователна му квалификация;

6. Място и срок за подаване на документите: до 14.10.2011 г., в сградата на община Велики Преслав, ул.”Борис Спиров” № 58, стая № 402.  

7. Конкурсът ще се проведе на 20.10.2011 г., от 13.00 ч., в сградата на община Велики Преслав, ул.”Борис Спиров” № 58, стая № 406. 

8. В случай на неявяване на кандидат за управител на МБАЛ, срокът за подаване на документи да се удължи с 21 дни.

9. Информация относно структурата, бюджета, медико-статистически и икономически показатели, числеността и щатното разписание на персонала на „МБАЛ - Велики Преслав” ЕООД, могат да се получат от датата на публикуването на обявата до изтичане на срока по т.6 в деловодството и счетоводството на „МБАЛ - Велики Преслав” ЕООД.

10. Информация относно темите – предмет на събеседването, може да се получи в срока по т.6 в сградата на община Велики Преслав, ул.”Борис Спиров” № 58, стая № 402.
11. Определя  комисия от пет души за провеждане на конкурса, както следва:

       Председател: Председател на ПК по Социална политика: просвета, култура,
                               здравеопазване, спорт, младежки дейности, вероизповедание;
             Секретар: Началник отдел „Социална политика”;

              Членове: Представител на  РЗИ Шумен;

 

       Председател на ПК по Бюджет и финанси;



       Юрист на Община Велики Преслав.

     
  Резервни членове:

- Председател на ПК по промишлено-стопанска дейност - промишленост,     селско стопанство, бизнес, транспорт, съобщения, екология;
- Директор Дирекция „ФСД”.

12. В тридневен срок от провеждане на конкурса комисията изготвя протокол и предлага за одобрение от Общински съвет Велики Преслав решение за определяне на кандидата, спечелил конкурса и класирането по реда на следващите участници.

13. Комисията да публикува обява за конкурса  в един централен, един местен вестник и на сайта на община Велики Преслав. 

14. Комисията да работи с правомощията, при условията, процедурите и критериите, определени с Наредба № 9/26.06.2000 г. на МЗ за условията и реда за провеждане на конкурси за възлагане на управлението на лечебни заведения по Закона за лечебните заведения

                                                     

ПРЕДСЕДАТЕЛ: М.Ангелова

О Б Щ И Н С К И   С Ъ В Е Т    В Е Л И К И   П Р Е С Л А В

Р Е Ш Е Н И Е

№ 614
по протокол № 57/23.08.2011 година


Относно: Закриване на кметства Осмар и Хан Крум
На основание чл.21, ал.1, т.16 от ЗМСМА, чл. 14, ал. 1и чл. 16, т. 1 от ЗАТУРБ, във връзка с чл.30 от ЗАТУРБ, Общински съвет Велики Преслав
Р Е Ш И:
1. Закрива кметства:

1.1.  Осмар -  с административен център с. Осмар;

1.2.  Хан Крум - с административен център с. Хан Крум.

2. Решението да бъде изпратено на Областния управител на Област Шумен, за обнародване в „Държавен вестник”.

3. Настоящето решение влиза в сила от датата на обнародването му в „Държавен вестник”.

                                                     

ПРЕДСЕДАТЕЛ: М.Ангелова

О Б Щ И Н С К И   С Ъ В Е Т    В Е Л И К И   П Р Е С Л А В

Р Е Ш Е Н И Е

№ 615
по протокол № 57/23.08.2011 година

Относно: Формирането на паралелки под установения минимален брой ученици в
     Основно училище „Христо Ботев” с. Златар
На основание чл. 21, ал. 1, т. 6 и т. 23 и ал. 2 от ЗМСМА и чл. 11,  ал. 2,  във връзка с чл. 11, ал. 1, т. 2 и т. 3, ал. 4, ал. 6 и ал. 7 от Наредба № 7 от 29.12.2000 г. на МОМН за определяне броя на учениците и на децата в паралелките и в групите на училищата, детските градини и обслужващите звена, във връзка с чл. 17, т. 3 от ЗМСМА Общински съвет
Р Е Ш И:
1. Разрешава за учебната 2011/2012 година формирането на паралелки  под установения минимален брой ученици в Основно училище „Христо Ботев” с. Златар, община Велики Преслав, както следва:

1.1. Три самостоятелни паралелки, както следва: в І клас – с 11 ученици /разлика с минимално установения норматив – 5 ученици/; в V клас – с 16 ученици /разлика с минимално установения норматив – 2 ученици/ и в VІІІ клас – с 10 ученици /разлика с минимално установения норматив – 8 ученици/. 

1.2. Две слети паралелки – ІІ и ІV клас с общо 12 ученици /разлика с минимално установения норматив – 4 ученици/ и VІ и VІІ клас – с 16 ученици /разлика с минимално установения норматив – 2 ученици/.
2. Възлага на Кмета на Община Велики Преслав контрола по изпълнение на решението.

                                                     

ПРЕДСЕДАТЕЛ: М.Ангелова

О Б Щ И Н С К И   С Ъ В Е Т    В Е Л И К И   П Р Е С Л А В

Р Е Ш Е Н И Е

№ 616
по протокол № 57/23.08.2011 година

Относно: Продажба чрез търг на земеделска земя в землището на с. Златар
На основание чл.21, ал.1, т. 8, чл.27, ал.4 и ал.5 от ЗМСМА, чл.47 от Наредбата за реда за придобиване, управление и разпореждане с общинско имущество, Общинският съвет
Р Е Ш И:
 1. Включва в Годишната програма за управление и разпореждане с имотите общинска собственост за 2011 г., Справка №3, имот № 830008, с площ от 10,821 дка, местност „Близки лозя”, категория VІ-та, начин на трайно ползване – нива, в землището на с.Златар.

2. Дава съгласие общински имот № 830008, с площ 10,821 дка, начин на трайно ползване - нива, категория VІ, местност „Близки лозя” в землището на с.Златар, да бъде продаден чрез публично обявен търг.
3. Утвърждава начална тръжна цена на имот № 830008 в размер на 3000 лв., депозит за участие 300 лв. и стъпка на наддаване 100 лв.

4. Упълномощава кмета на Общината да извърши всички действия по провеждането на търга.
                                                     

ПРЕДСЕДАТЕЛ: М.Ангелова

О Б Щ И Н С К И   С Ъ В Е Т    В Е Л И К И   П Р Е С Л А В

Р Е Ш Е Н И Е

№ 617
по протокол № 57/23.08.2011 година


Относно: Отдаване под аренда на част от имот в землището на с.Имренчево
На основание чл.21, ал.1, т. 8, във връзка с чл.27, ал. 4 и ал.5 от ЗМСМА, Общински съвет Велики Преслав
Р Е Ш И:
1. Включва в Годишната програма за управление и разпореждане с имотите общинска собственост за 2011 г., Справка  №8, имот 000336, с площ от 7,000 дка и имот № 000337, с площ от 84,470 дка, категория - шеста, начин на трайно ползване - храсти, в землището на с.Имренчево, ЕКАТТЕ – 32273.

2. Дава съгласие за провеждане на публично обявен търг за отдаване под аренда на общински имот № 000336, с площ 7,000 дка, начин на трайно ползване - храсти, категория - шеста,  в землището на с.Имренчево, с начална тръжна цена 35 лв.

3. Упълномощава кмета на Общината да извърши всички действия по провеждането на търга и сключването на договора за аренда.

                                                     

ПРЕДСЕДАТЕЛ: М.Ангелова

О Б Щ И Н С К И   С Ъ В Е Т    В Е Л И К И   П Р Е С Л А В

Р Е Ш Е Н И Е

№ 618
по протокол № 57/23.08.2011 година


Относно: Промяна на Решение № 577/53/27.05.2011 г. на ОбС

На основание чл.21, ал.1, т. 6, във връзка с чл.27, ал.4 и ал.5 от ЗМСМА, чл.18 от ЗОБ и чл.69, ал.2 от Наредбата за условията и реда за съставяне, изпълнение и отчитане на общинския бюджет,  Общински съвет
Р Е Ш И:

Изменя Решение № 577 по Протокол № 53 от 27.05.2011 г., както следва:

В точка 7 изразът “а останалите – пропорционално на оставащите до края на годината месеци." се заменя с израза:
„15 000 лв. през м. юли, 8 000 лв. през м. август и 32 000 лв. през м. септември 2011 г. “

                                                     

ПРЕДСЕДАТЕЛ: М.Ангелова

О Б Щ И Н С К И   С Ъ В Е Т    В Е Л И К И   П Р Е С Л А В

Р Е Ш Е Н И Е

№ 619
по протокол № 57/23.08.2011 година


Относно: Откриване на процедура по ликвидация на 


      „Медицински център І – Велики Преслав” ЕООД.


На основание чл. 21, ал. 1, т. 9 от ЗМСМА, във връзка с чл. 27, ал. 4 и ал. 5 от ЗМСМА, във връзка с чл.147, ал. 2, 154, ал. 1 т. 2 , чл. 156, чл. 266 от ТЗ, във връзка с чл. 55, ал. 2 и чл. 56 от Закона за лечебните заведения и Заповед № МД-239/03.06.2011 г. на Директора на РЗИ Шумен, Общински съвет
Р Е Ш И:

1. На основание чл. 154, ал. 1, т. 2 от ТЗ прекратява „Медицински център І – Велики Преслав” ЕООД.


2. На основание чл. 156, ал. 1 и чл. 266, ал. 1 от ТЗ открива процедура по ликвидация на „Медицински център І – Велики Преслав” ЕООД.


3. Освобождава от длъжност и не освобождава от отговорност управителя на „Медицински център І – Велики Преслав” ЕООД – д-р Марчо Костов Ангелов.


4. Заличава като управител на „Медицински център І – Велики Преслав” ЕООД д-р Марчо Костов Ангелов.


5. На следващо заседание на Общински съвет да определи лице, което да предприеме необходимите действия по процедурата за ликвидация на дружеството, посочени в глава 17 от ТЗ.



6. Възлага на лицето Петина Ангелова Петрова – икономически бакалавър временното управление на дружеството.



7. Определя месечно възнаграждение в размер – минималната работна заплата за страната.



8. Възлага на кмета сключването на договор за управление на дружеството с лицето Петина Ангелова Петрова. 

                                                     

ПРЕДСЕДАТЕЛ: М.Ангелова

