
 

 

О Б Щ И Н А  В Е Л И К И  П Р Е С Л А В 

ОБЩИНСКА АДМИНИСТРАЦИЯ 

 

Информация за резултатите от заседание на комисия, назначена със Заповед 

№386/27.08.2020г. на кмета на община Велики Преслав със задача да разгледа постъпилите 

документи на кандидати за  заемане на длъжността: 

 „Директор“ на Детска градина „Снежанка“  гр. Велики Преслав; 

 „Директор“ на Детска градина „Славейче“  с. Драгоево, Община Велики Преслав; 

 „Директор“ на Детска градина „Детелина“ с. Миланово, Община Велики Преслав; 

 „Директор“ на Детска градина „Първи юни“  с. Кочово, Община Велики Преслав; 

 „Директор“ на Детска градина „Снежанка“  с. Троица, Община Велики Преслав. 

Списък на допуснатите до втори етап на конкурса кандидати: 

за длъжността „Директор“ на Детска градина „Снежанка“  гр. Велики Преслав 

    1. Галина Христова Иванова 

    2. Даниела Венкова Христова 

за длъжността „Директор“ на Детска градина  „Първи юни“  с. Кочово,  

Община Велики Преслав 

1. Бистра Георгиева Господинова 

 

Списък на недопуснати до втори етап на конкурса кандидати: 

за длъжността „Директор“ на Детска градина „Славейче“  с. Драгоево,  

Община Велики Преслав 

1. Мария Калоянова Стоянова  

 Мотиви и съображения: не е установено наличие на 5 години учителски  стаж   към 

датата на подаване на заявление за участие в конкурса. 

2. Дора Янкова Борисов 

Мотиви и съображения: липсва изискващата се образователно - квалификационна степен 

„магистър“ за заемане на длъжността. 

за длъжността „Директор“ на Детска градина  „Детелина“  с. Миланово, 

Община Велики Преслав 

1. Айше Ахмед Кавунска 

Мотиви и съображения: не е установено наличие на 5 години учителски стаж към датата 

на подаване на заявление за участие в конкурса. 

за длъжността „Директор“ на Детска градина  „ Снежанка“ с. Троица,  

Община Велики Преслав 

1. Мергюл Али Руфи – Салиева 

М Мотиви и съображения: кандидатът не притежава образователно - квалификационна 

степен „магистър“ в професионално направление съответстващо на изискващото се за 

заемане на длъжността съгласно Приложение №1 към чл.10 от Наредба № 15/22.07.2019г. 

за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите 

педагогически специалисти. 

  


