
МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА 
Програма „Развитие на човешките ресурси“ 

 

 

 

Проект №BG05SFPR002-2.002-0126 „Укрепване на общинския капацитет в Община 
Велики Преслав“ 

 

 
Препис-извлечение 

         от протокол на комисия 
 
 

Резултати от проведена процедура за подбор на персонал по проект 
№BG05SFPR002-2.002-0126 „Укрепване на общинския капацитет в Община Велики 

Преслав“ 
 
  
 
І. За длъжността „Социален работник“:  
Светла Калчева Дончева 
 
ІІ. За длъжността „Сътрудник социални дейности“ – работно място на 8 часа: 

 Гергана Рафаилова Георгиева 
 
ІІІ. За длъжността „Сътрудник социални дейности“ – работно място на 4 часа: 
Калоян Николаев Димитров 
 

 
 

 


